
 

Vacature Orthopedagoog / Gedragsdeskundige Expertisecentrum, 32 upw 
i.v.m. zwangerschapsvervanging voor de periode van 1 februari tot 1 juli 2023 

 
 
Je adviseert vanuit jouw kennis en kunde. Dit doe je zodat onze bewoners en cliënten door 
jouw expertise de juiste begeleiding krijgen. Ga jij deze uitdaging graag aan? Solliciteer direct! 
 
 
Waar ga je aan de slag? 
Tragel is een organisatie voor mensen met een verstandelijke beperking. We hebben ruim 90 woon- 
en dagbestedingslocaties in heel Zeeuws-Vlaanderen. Ruim 775 collega’s maken zich hard om vanuit 
de visie ondersteuning te bieden aan cliënten met een verstandelijke beperking. Deze mensen 
bouwen verder aan een organisatie die durft te dromen en blijft zoeken, die innovatie en 
duurzaamheid omarmt en vertrouwen heeft in de toekomst.  
 
Tragel werkt vanuit het orthopedagogisch behandelmodel Triple-C en legt de focus op wie de cliënt is, 
wat zijn talenten, krachten en mogelijkheden zijn. We gaan steeds samen met de cliënt op zoek naar 
perspectief in elke levensfase en inspelend op het niveau van de cliënt. We bieden warme zorg in een 
veilige omgeving en werken vanuit een vertrouwensrelatie waarin ieders eigenheid onvoorwaardelijk 
wordt geaccepteerd. Samen met de cliënt, de familie en het netwerk streven we naar een actief, 
betrokken partnerschap en een verrijkende dialoog. Hierbij wordt het belang van de cliënt steeds als 
uitgangspunt genomen. 
 
De vakgroep 
De vakgroep Gedragsdeskundigen bestaat uit verschillende orthopedagogen en psychologen, twee 
psychodiagnostici, een psychologisch assistent en GZ-psychologen. Deze vakgroep werkt nauw 
samen met andere disciplines. Binnen de vakgroep is er tweewekelijks intervisie. 
 
Wat kun je? 
In het werk van de orthopedagoog/psycholoog gaan wetenschap en praktijk hand in hand. De 
orthopedagoog/psycholoog is dan ook tegelijkertijd zowel behandelaar en diagnosticus als 
onderzoeker; dat maakt hem of haar uniek en is de toegevoegde waarde van de 
orthopedagoog/psycholoog in de zorg voor mensen met verstandelijke beperkingen. Praktijkkennis en 
wetenschappelijke kennis vormen het fundament van het werk en bepalen de kwaliteit van het 
handelen. Enerzijds is de orthopedagoog/psycholoog voortdurend bezig met het expliciteren, 
systematiseren en toetsen van zijn praktijkkennis. Anderzijds stelt de orthopedagoog/psycholoog zich 
voortdurend de vraag of hetgeen zij of hij doet de meest effectieve interventie is. De kerntaken van de 
orthopedagoog/psycholoog zijn:   

• Beeldvorming en diagnostiek  

• Interventie: advisering, ondersteuning en begeleiding  

• Behandeling  

• Beleid    
 
De gedragsdeskundige heeft de volgende verantwoordelijkheden: 

• Beeldvormingsbespreking van cliënten en betekenis hieraan verlenen voor begeleidingsstijl 

• Diagnostisch onderzoek (laten) verrichten bij cliënten indien nodig 

• Opstellen van integratieve beeldvorming: het verwerken van diagnostische gegevens 
(cognitieve vermogens, emotionele ontwikkeling, diagnose, etc.) en daaruit voortvloeiend de 
gewenste begeleidingsstijl 

• Indicatiestelling m.b.t. aanvraag voor therapie: verwijzing verzorgen naar interne en externe 
behandelaars, functioneel aansturen van deze behandelaars en coördineren van de 
behandeling 

• Inbrengen vakinhoudelijke deskundigheid ten behoeve van (eerste) begeleiders: uitleg en 
adviezen op het gebied van emotionele ontwikkeling, autisme, hechtingsstoornissen, etc. 

• Ondersteuning, advisering en het aanbieden van kennis  

• Inbrengen vakinhoudelijke deskundigheid ten behoeve van het management en bestuur 
(managers, Raad van Bestuur) en deelname aan werk- en stuurgroepen 

• Signalerende rol in het kader van kwaliteit en borging van kwaliteit 

• Inbrengen en uitwerken van onderwijsthema's bij de Tragelacademie 



 

 
Opleiding? 

Je beschikt over een afgeronde universitaire opleiding orthopedagogiek of psychologie. Daarnaast 

heb je een cliëntgerichte, open, flexibele en enthousiaste houding en kan je zelfstandig werken. 

Ervaring met het werk als orthopedagoog / psycholoog met mensen met een verstandelijke beperking 

is een pluspunt.  

 
 

Wat krijg je? 

• Een boeiende werkplek. Je komt terecht in een warm, professioneel team waarin je je 

kennis verder kan ontwikkelen en hierbij goed wordt ondersteund.  

• Kansen. Je draagt bij aan een goed leven voor cliënten. Iedereen is anders. Daarom is zorg, 

ondersteuning en behandeling nooit hetzelfde. Het is steeds ontdekken en bouwen. 

• Kennis. Je kunt je talent blijven ontwikkelen. We hebben zelfs een eigen Tragel Academie en 

zijn er mogelijkheden tot deskundigheidsbevordering. 

• Geld. Een salaris tussen € 3.823 en € 5.772 bruto op basis van een 36-urige werkweek. 

Inschaling is afhankelijk van je opleiding en ervaring. 

• Nog meer geld. Bovenop je loon krijg je een eindejaarsuitkering van 8.33 %. Ook ontvang je 

reiskostenvergoeding. 

• Vrije tijd. Naast je wettelijke vakantie-uren, nog 57 PBL uren per kalenderjaar op fulltime 

basis. 

• Contract. Je komt direct in dienst bij Tragel en krijgt een contract van 32 uur per week, voor 
bepaalde tijd in het kader van zwangerschapsvervanging (1 februari tot 1 juli 2023). 
 

Spreek je toekomstige collega! 

Voor meer informatie over de inhoud van deze functie kun je contact opnemen met: Laura Van 

Hecke, orthopedagoog, via +31 6 51 03 91 44 of Katrien Matheussen, psycholoog, via +31 6 52 41 19 

47. 

 

Interesse? 

Monique staat je graag te woord!  

T: 0031 6 23 936 934 

 

Solliciteer direct! 

Solliciteer direct via onderstaande link. We willen graag weten wie je bent (naam, adres, 

telefoonnummer en mailadres), welke ervaring je hebt en waarom je enthousiast bent.  

https://tragel.easycruit.com/vacancy/application/send/3057367/201267?iso=nl  

 

Door te solliciteren vind je het oké dat je sollicitatie maximaal 3 maanden door Tragel wordt bewaard 

 

https://tragel.easycruit.com/vacancy/application/send/3057367/201267?iso=nl

